
Povjerenstvo za sprečavanje infekcija pružatelja usluga socijalne skrbi Senecura doma za 
starije i nemoćne Bjelovar, Klokočevac 1a, 43000 Bjelovar, donosi dana 28.2.2022.   

 

 

Poslovnik o radu Povjerenstva za sprečavanje infekcija 

Senecura doma za starije i nemoćne Bjelovar 

 

Članak 1. 

Povjerenstvo radi na temelju Poslovnika o radu i obavlja sljedeće poslove: 

1. donosi program za prevenciju i kontrolu infekcija povezanih sa zdravstvenom skrbi, godišnji 
plan prevencije i kontrole te utvrđuje mjere za sprečavanje i suzbijanje infekcija povezanih sa 
zdravstvenom skrbi; 

2. donosi preporuke za pojedine postupke (postupnike) pri dijagnostici, njezi i liječenju 
pacijenta te zbrinjavanju zdravstvenih radnika nakon profesionalne ekspozicije krvi pacijenta i 
periodički revidira pismene preporuke; 

3. određuje stručne prioritete u suzbijanju infekcija povezanih sa zdravstvenom skrbi prema 
epidemiološkoj situaciji i postupke u okviru mjera za sprečavanje i suzbijanje infekcija 
povezanih sa zdravstvenom skrbi; 

4. određuje prioritete u praćenju infekcija povezanih sa zdravstvenom skrbi i analizira kretanje 
infekcija povezanih sa zdravstvenom skrbi; 

5. organizira sastanak najmanje jednom godišnje sa zaposlenicima s ciljem prenošenja 
informacija o zaključcima sa svojih sastanaka; 

6. podnosi godišnje izvješće o radu na praćenju, sprečavanju i suzbijanju infekcija povezanih 
sa zdravstvenom skrbi Upravnom vijeću ustanove, odnosno odgovarajućem tijelu upravljanja 
pojedinog pružatelja usluga socijalne skrbi na usvajanje i Povjerenstvu ministarstva. 

Članak 2. 

Povjerenstvo održava svoje sastanke najmanje 2 puta godišnje, a po potrebi i češće ovisno o 
učestalosti infekcija povezanih sa zdravstvenom skrbi i epidemiološkoj situaciji. 

Članak 3. 

Članovi Povjerenstva za svoj rad odgovorni su Upravnom vijeću ustanove, a za provedbu 
mjera za sprečavanje i suzbijanje infekcija povezanih sa zdravstvenom skrbi odgovoran je 
ravnatelj ustanove odnosno osoba ovlaštena za zastupanje pojedinog pružatelja usluga 
socijalne skrbi. 

Članak 4. 

Izvješće o epidemiji infekcije povezane sa zdravstvenom skrbi podnosi ravnatelj ustanove 
odnosno osoba ovlaštena za zastupanje pojedinog pružatelja usluga socijalne skrbi ministru 
nadležnom za zdravstvo i ministru nadležnom za socijalnu skrb te Povjerenstvu Ministarstva. 



Ovisno o vrsti epidemije, izvještava se Referentni centar za epidemiologiju i Referentni centar 
za bolničke infekcije Ministarstva zdravlja. 

Povjerenstvo surađuje s Epidemiološkom službom nadležnog Zavoda za javno zdravstvo, 
Sanitarnom inspekcijom, Povjerenstvom ministarstva, Referentnim centrom za bolničke 
infekcije Ministarstva zdravlja i drugim stručnim službama. 

Članak 5. 

Povjerenstvo na prijedlog predsjednika imenuje Tim za kontrolu bolničkih infekcija kojeg čine 
najmanje tri člana, od kojih je jedan medicinska sestra posebno educirana za rad na kontroli , 
sprečavanju i nadzoru infekcija, a prema potrebi i pozivu, kao vanjski suradnik, uključuje se 
doktor opće/obiteljske medicine koji liječi korisnike smještene kod pružatelja usluga socijalne 
skrbi, a u slučaju epidemije i područni epidemiolog nadležnog Zavoda za javno zdravstvo. 

Članak 6.  

Povjerenstvo donosi i revidira prema potrebama i u skladu s novim spoznajama: 

a) pisane preporuke (postupnike) za pojedine postupke u dijagnostici, liječenju i njezi 
pacijenata, uključujući i preporuke za smještaj i izolaciju pacijenata, kojima se smanjuje rizik 
prijenosa uzročnika infekcije; 

b) preporuke za sprječavanje i suzbijanja infekcija povezanih sa zdravstvenom skrbi kod 
zdravstvenih i nezdravstvenih radnika. 

c)  obavljanje neposrednog uvida u stanje pojedinih ustanova na temelju uočenih problema te 
određivanje mjera za uklanjanje nedostataka i poboljšanja stanja u području kontrole infekcija 
povezanih sa zdravstvenom skrbi; 

d) analiziranje stanja u ustanovama i podnošenje godišnjeg cjelovitog izvješća o kretanju 
infekcija, provedbi mjera za sprečavanje, suzbijanje i praćenje infekcija povezanih sa 
zdravstvenom skrbi u ustanovama u Republici Hrvatskoj u suradnji s Referntnim centrom za 
bolničke infekcije Ministarstva zdravlja, te dostavljanje istog ministru nadležnom za zdravstvo 
i socijalnu skrb; 

e) organiziranje stručnih sastanaka. 

Članak 7. 

Ovaj poslovnik primjenjuje se jednako na Senecura dom za starije i nemoćne Bjelovar kao i 
na sve njene podružnice. 

Poslovnik stupa na snagu danom donošenja. 

 

Predsjednica Povjerenstva 

Tomislava Barbir,mag.med.tech 

 


